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● 新年のご挨拶
● 事業所訪問（（株）大京化學）
● 平成28年度組合アンケート集計結果

● 『健康経営優良法人認定制度』をご存じですか？
● マイナンバー制度の施行にともなう変更点について
● 健診データの見方＜胸部X線＞

２０17年新年号

124

日向ぼっこ
サザンカやツバキは葉っぱが厚く、色も濃い
ので順光で写すと葉っぱが黒っぽく写り、暗
く重いイメージの写真に仕上がってしまいま
す。これを防ぐために逆光で狙いました。花
を一番美しく撮りたいなら透過光を生かすこ
とが大切です。被写体を探すときは、太陽に
向かって歩きましょう !  私は写真の「真」を
「心」と思っているので、「自然写心」となり
ます。写真は写す「心」が大切です。

写真・文●石井  孝親（自然写真家）
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加
入
事
業
所
557
社
の
う
ち
236
社
が
参
加
さ
れ
て
お

ら
れ
、今
後
も
参
加
の
ご
案
内
を
推
進
し
て
い
く

所
存
で
す
。こ
の
事
業
が
将
来
、会
社
の
生
産
性
の

向
上
に
つ
な
が
り
、結
果
と
し
て
医
療
費
の
削
減
に

寄
与
す
る
こ
と
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、当
健
康
保
険
組
合
の
財
政
で
あ
り
ま
す
が
、

昨
年
度
は
9
年
ぶ
り
の
黒
字
決
算
と
な
り
ま
し
た
。

今
年
度
も
昨
年
に
引
き
続
き
黒
字
と
な
る
よ
う
努
力

し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
が
、当
健
康
保
険
組
合

も
少
し
ず
つ
順
調
に
回
復
し
て
い
る
と
感
じ
て
い

ま
す
。

　

今
年
も
必
要
と
さ
れ
る
健
康
保
険
組
合
を
目
指

し
努
力
し
て
ま
い
り
ま
す
。み
な
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し

て
も
、当
健
康
保
険
組
合
の
事
業
の
ご
活
用
等
を

通
じ
て
健
康
な
毎
日
を
お
過
ご
し
い
た
だ
け
れ
ば

幸
い
で
す
。

　

最
後
と
な
り
ま
し
た
が
、本
年
が
み
な
さ
ま
に

と
っ
て
実
り
多
き
一
年
と
な
り
ま
す
こ
と
を
ご
祈
念

申
し
上
げ
て
、新
年
の
ご
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

　

新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

被
保
険
者
な
ら
び
に
被
扶
養
者
の
み
な
さ
ま
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、新
た
な
年
を
健
や
か
に
お
迎
え
の

こ
と
と
存
じ
ま
す
。平
素
は
当
健
康
保
険
組
合
の

事
業
運
営
に
対
し
多
大
な
る
ご
理
解
と
ご
協
力
を

賜
り
、厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、わ
が
国
の
平
成
27
年
度
の
概
算
医
療
費
は

41・5
兆
円
と
過
去
最
高
、対
前
年
度
3・8
％
の
高
い

伸
び
率
と
な
り
ま
し
た
。こ
の
要
因
は
高
齢
化
等
に

加
え
、一
部
の
高
額
な
薬
剤
の
保
険
適
用
の
影
響
に

よ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
て
お
り
、健
康
保
険
組
合

全
体
の
医
療
費（
保
険
給
付
費
）も
同
様
の
傾
向
に

あ
り
ま
す
。

　

平
成
29
年
度
か
ら
は
、健
康
保
険
組
合
が
負
担

し
て
い
る
後
期
高
齢
者
支
援
金
の
算
定
方
法
が
、

報
酬（
給
料
）を
基
に
し
た「
全
面
総
報
酬
割
」に

移
行
さ
れ
る
た
め
、多
く
の
健
康
保
険
組
合
が
負
担

増
を
強
い
ら
れ
る
こ
と
が
必
至
で
あ
り
、健
康
保
険

組
合
を
取
り
巻
く
財
政
状
況
は
さ
ら
に
厳
し
く
な
る

と
予
測
さ
れ
ま
す
。こ
の
よ
う
な
現
役
世
代
に
過
重

な
負
担
を
強
い
る
高
齢
者
医
療
制
度
の
負
担
構
造
に

つい
て
は
見
直
し
が
必
要
で
あ
り
、他
健
康
保
険
組
合

や
健
康
保
険
組
合
連
合
会
と
と
も
に
、適
切
な
対
応

を
求
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

平
成
29
年
度
は
、み
な
さ
ま
の
医
療
費
と
健
診

デ
ー
タ
の
分
析
を
基
に
保
健
事
業
を
実
施
す
る

「
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
」が
3
年
目
と
な
り
第
1
期

最
終
年
度
を
迎
え
る
ほ
か
、マ
イ
ナ
ン
バ
ー
に
つ
い
て
は

医
療
保
険
に
関
す
る
情
報
と
の
連
携
の
本
格
化
な
ど

が
予
定
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

当
健
康
保
険
組
合
で
は「
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
」の

延
長
と
し
て「
中
小
企
業
の
健
康
経
営
支
援
」を

事
業
の
柱
と
し
て
展
開
し
て
い
ま
す
。内
容
は
健
診

デ
ー
タ・医
療
デ
ー
タ
を
活
用
し
た
従
業
員
の
方
々
の

健
康
管
理
を
事
業
所
と
当
健
康
保
険
組
合
が
連
携

し
て
取
り
組
む
事
業（
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス・ワ
ン
）で
す
が
、

愛
鉄
連
健
康
保
険
組
合
　
理
事
長

浅
田 

一
吉

新
年
の
ご
挨
拶

『健康経営優良法人認定制度』をご存じですか？
　『健康経営』とは、「企業が従業員の健康に配慮することによって、経営面においても大きな成果が期待できる」
との基盤に立って、健康管理を経営的視点から考え、戦略的に実践することを意味しています。従業員の健康管理・
健康づくりの推進は、単に医療費という経費の節減のみならず、生産性の向上、従業員の創造性の向上、企業イメージ
の向上等の効果が得られ、かつ、企業におけるリスクマネジメントとしても重要です。従業員の健康管理者は経営者
であり、その指導力のもと、健康管理を組織戦略にのっとって展開することがこれからの企業経営にとってますます
重要になっていくものと考えられます。
　また、『健康経営優良法人認定制度』とは、特に優良な『健康経営』を実践している大企業や中小企業等を顕彰
する制度です。健康経営優良法人の認定を受けた事業所には、金融機関等による低金利融資や人材関連企業から
の人材確保支援など、インセンティブも充実されていく予定です。

　健康経営優良法人の認定を受けるためには、まず当組合が実施する健康宣言を行い、従業員の健康管理や心とからだの
健康づくりに向けた対策、そして、『健康経営』の実践に向けた職場の環境づくりへの具体的な取り組みが求められます。
それぞれの取り組みに対し、認定基準が設定されていますが、当組合の保健事業を利用していただくことで、基準のいくつ
かをクリアすることができると考えています。また、その他に認定要件として医療保険者との連携も不可欠とされています。
　ただし、この制度は都道府県単位での健康宣言事業への取り組みが求められているため、現状では、健保組合加入の
企業に門戸は開かれていませんが、平成29年春頃に健康経営優良法人認定企業の追加募集が予定されており、愛知
県でも健康宣言事業の仕組みが構築される予定です。
　愛鉄連けんぽは、『健康経営』に取り組む事業所を全力でサポートしてまいります。健康経営優良法人の認定を目指して
みませんか。

認定対象

従業員の健康づくりへの投資は、業績にも良い影響をもたらします

製造業その他1 300人以下
卸売業2 100人以下
小売業3 50人以下

医療法人・サービス業4 100人以下の法人

製造業その他1 301人以上

卸売業2 101人以上

小売業3 51人以上

医療法人・サービス業4 101人以上の法人

中 小 規 模 法 人 部 門 大 規 模 法 人 部 門

『健康経営』のイメージ

人的資本に対する投資（従業員への健康投資）

・国民のQOL（生活の質）の向上
・国民医療費の適正化

社会課題の
解決

・従業員の活力の向上
・医療費（会社負担分）の削減

従業員の
健康増進

生産性の向上組織の活性化

事故・労災発生の予防リスクマネジメント

愛鉄連けんぽの取り組みは？

「中小規模法人部門」と「大規模法人部門」の2つの部門に分け、それぞれの部門で「健康経営優良法人」を認定します。
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（株）大京化學

取締役　管理部　部長
中村光良さん

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
推
進
事
業
の

分
析
デ
ー
タ
に
期
待
！

　

当
組
合
で
は
、コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
推
進

事
業
と
し
て
、事
業
所
に
お
け
る
健
康

づ
く
り
活
動
を
推
進
す
る
取
り
組
み

（
事
業
所
訪
問
や
活
動
の
サ
ポ
ー
ト
等
）

を
行
って
い
ま
す
。

　

今
回
は
、（
株
）大
京
化
學
さ
ん
を

お
た
ず
ね
し
、健
康
づ
く
り
の
取
り

組
み
に
つい
て
伺
い
ま
し
た
。

事業所訪問
　

健
康
づ
く
り
に
関
し
て
は
、ま
ず
は

知
っ
て
も
ら
お
う
と
、従
業
員
の
目
に

よ
く
触
れ
る
社
員
食
堂
の
掲
示
板
や

喫
煙
所
に
ポ
ス
タ
ー
掲
示
を
し
て
、

広
報
活
動
に
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、愛
鉄
連
さ
ん
か
ら
い
た
だ
い

た
生
活
習
慣
改
善
の
ヒ
ン
ト
に
な
る

ス
テ
ッ
カ
ー
は
食
堂
の
テ
ー
ブ
ル
に
貼
っ

て
い
ま
す
。

　

ト
イ
レ
の
壁
も
利
用
し
て
い
る
ん
で

す
よ
。こ
う
す
る
と
、い
つ
で
も
目
に
入

り
ま
す
し
、毎
月
テ
ー
マ
を
替
え
る
こ

と
が
で
き
る
の
で
飽
き
る
こ
と
も
あ
り

ま
せ
ん
。

　

ま
た
、一
般
的
な
情
報
を
発
信
す
る

だ
け
で
な
く
、従
業
員
の
体
験
に
基
づ

い
た
情
報
を
利
用
す
る
な
ど
、リ
ア
リ

テ
ィ
を
出
す
よ
う
工
夫
し
て
い
ま
す
。

　

厚
労
省
か
ら
の
通
達
な
ど
も
広
報

し
ま
す
が
、わ
か
り
や
す
く
咀
嚼
し
て

伝
え
る
こ
と
が
最
大
の
課
題
で
す
。

啓
蒙
ツ
ー
ル
を
活
用
し
た
り
、雑
誌
や

ネ
ッ
ト
な
ど
を
参
考
に
す
る
な
ど
こ
れ

か
ら
も
わ
か
り
や
す
い
広
報
を
心
が

け
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　　　

　

当
社
の
喫
煙
率
は
５
割
を
超
え
て

お
り
、早
急
な
対
策
が
必
要
と
感
じ

て
い
ま
す
。分
煙
や
ポ
ス
タ
ー
広
報
な
ど

を
し
て
い
ま
す
が
、行
動
変
容
に
結
び

つ
け
る
決
め
手
が
な
か
な
か
見
つ
か

ら
ず
、模
索
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

ま
た
、が
ん
は
誰
も
が
か
か
る
可
能

性
が
あ
る
た
め
看
過
す
る
こ
と
は
で
き

ま
せ
ん
。当
社
も
が
ん
予
防
に
対
す
る

意
識
向
上
の
た
め
に
、「
が
ん
対
策
推
進

企
業
ア
ク
シ
ョン（
が
ん
対
策
推
進
企
業

等
連
携
事
業
）」の
推
進
パ
ー
ト
ナ
ー
に

登
録
し
ま
し
た
。

　

ま
ず
は
従
業
員
全
員
が
が
ん
に
つ

い
て
知
識
を
深
め
、が
ん
に
な
ら
な
い

た
め
の
知
識
を
増
や
し
て
い
き
た
い
と

思
い
ま
す
。

　

　

従
業
員
の
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
と
コ
ミ
ュニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
円
滑
化
の
た
め
に
は
、レ
ク

リ
エ
ー
シ
ョン
行
事
も
大
切
で
す
。時
代

の
流
れ
も
あ
り
、し
ば
ら
く
休
止
し

て
い
た
社
員
旅
行
が
久
々
に
復
活
し

ま
し
た
。

　

も
の
づ
く
り
に
は
チ
ー
ム
プ
レ
ー
が

欠
か
せ
ま
せ
ん
。楽
し
い
行
事
を
通

し
て
、ま
す
ま
す
結
束
が
強
ま
る
こ

と
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
も
盛
況

で
す
。シ
フ
ト
の
都
合
で
全
員
と
い
う

わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
が
、仕
事
帰
り

に
気
軽
に
参
加
で
き
る
の
で
こ
れ
か

ら
も
続
け
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い

ま
す
。

　

愛
鉄
連
さ
ん
に
加
入
し
て
か
ら
、

事
務
処
理
が
早
く
な
っ
た
こ
と
に
ま

ず
驚
き
ま
し
た
。健
診
結
果
の
フ
ィ
ー

健
康
づ
く
り
は

広
報
か
ら

今
後
の
課
題
は

喫
煙
問
題
と
が
ん
対
策

レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
で

リ
フ
レ
ッ
シ
ュ

日
帰
り
バ
ス
旅
行

（2
0
1
6
年
9
月
）

◀

ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会

（2
0
1
6
年
8
月
）

◀

▲
食堂のテーブルに
貼られた
減塩ステッカー

◀食堂内掲示板

会社概要
社名 　株式会社大京化學

代表 　代表取締役　中村公彦

所在地 　〒485-0056 愛知県小牧市小木南

　　　　 一丁目51番地の1

従業員 　44名　※2016年4月1日現在

事業内容　総合プラスチック製品の製造加工

　　　　 および販売

な で ヘ ル ス ア ップみ ん

（株）大京化學～小牧市～
リフレッシュ
できました

コラボヘルス・ワン

でパワーアップ
ド
バ
ッ
ク
や
再
検
査
の
お
す
す
め
な
ど

も
充
実
し
て
お
り
、担
当
者
の
負
担

が
軽
く
な
っ
た
の
は
大
き
な
メ
リ
ッ
ト

で
す
。　

　

ま
た
、事
業
所
ご
と
の
分
析
資
料
で

あ
る「
健
康
白
書
」で
は
、健
診
結
果

を
さ
ま
ざ
ま
な
角
度
か
ら
分
析
し
て

も
ら
え
る
の
で
助
か
り
ま
す
。各
種

結
果
が
グ
ラ
フ
な
ど
で
わ
か
り
や
す

く
示
さ
れ
て
お
り
、自
社
の
課
題
が

す
ぐ
に
把
握
で
き
る
の
で
、今
後
の

健
康
づ
く
り
対
策
に
う
ま
く
活
用
し
、

結
果
に
結
び
付
け
て
い
き
た
い
と
思
い

ま
す
。

　

最
近
は
健
康
経
営
の
考
え
方
も

広
ま
り
、会
社
が
従
業
員
の
健
康
を

守
る
こ
と
は
あ
た
り
ま
え
に
な
っ
て

き
ま
し
た
。こ
れ
か
ら
も
愛
鉄
連
さ

ん
に
協
力
い
た
だ
き
な
が
ら
、最
大

の
効
果
が
発
揮
で
き
る
よ
う
に
工

夫
を
重
ね
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い

ま
す
。

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
・
ワ
ン

で
効
率
化

そ
し
ゃ
く

か
ん  

か

け
い
も
う

＜社内広報の例＞
喫煙所
▼

（平成18年12月 愛鉄連健康保険組合加入）



特
定
保
健
指
導
を

受
け
な
い
と

ど
う
な
る
の
？

自
分
で
ダ
イ
エ
ッ
ト
を

す
る
つ
も
り
な
の
で

特
定
保
健
指
導
を

受
け
る
必
要
は
な
い
と

思
っ
て
い
る
の
で
す
が
…

データヘルス計画
　2年目 k e e p！

健診を活用して
健康を

特
定
保
健
指
導
で
早
め
の
生
活
習
慣
改
善
を

病
気
に
な
っ
て
か
ら
で
は
遅
い
!!

　健
保
組
合
で
は
、
特
定
健
診
の
結
果
で
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
や
そ
の
予
備
群
に
該
当
し
、
生
活
習
慣
を
変
え
る
こ
と
で
改
善
が

見
込
ま
れ
る
人
に
、
特
定
保
健
指
導
を
行
っ
て
い
ま
す
。
専
門
家
か
ら
ア
ド
バ
イ
ス
や
支
援
を
受
け
な
が
ら
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム

を
改
善
さ
せ
る
絶
好
の
チ
ャ
ン
ス
で
す
。
案
内
が
あ
っ
た
人
は
ぜ
ひ
特
定
保
健
指
導
を
受
け
、
生
活
習
慣
改
善
に
取
り
組
み
ま
し
ょ
う
！

　
特
定
保
健
指
導

で
は
、
専
門
家
か

ら
あ
な
た
の
ラ
イ

フ
ス
タ
イ
ル
に
合
っ
た
生
活
習
慣

改
善
方
法
の
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら

え
ま
す
。
自
分
で
行
う
ダ
イ
エ
ッ

ト
と
は
違
い
、
保
健
師
や
管
理
栄

養
士
な
ど
、
専
門
的
な
知
識
を
も
っ

た
人
が
指
導
に
あ
た
り
ま
す
の
で
、

無
理
の
な
い
正
し
い
方
法
で
減
量

に
取
り
組
め
ま
す
。

　
６
ヵ
月
後
、
生
活
習
慣
改
善
効

果
の
確
認
も
し
て
も
ら
え
ま
す
。

　
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
を

放
置
し
て
い
る
と
、
生
活
習
慣
病
を

発
症
し
て
服
薬
な
ど
の
治
療
が
必
要

に
な
る
ば
か
り
か
、
虚
血
性
心
疾
患

や
脳
卒
中
な
ど
を
発
症
す
る
こ
と
に

な
り
か
ね
ま
せ
ん
。
ま
た
、
特
定
保

健
指
導
へ
の
参
加
は
義
務
で
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
実
施
率
が
目
標
に
達
し

な
い
と
、
国
へ
の
納
付
金
が
加
算
さ

れ
る
し
く
み
が
あ
り
ま
す
。

　
健
保
組
合
で
は
、
病
気
に
な
る
前

の
早
い
段
階
で
健
康
的
な
生
活
習
慣

を
身
に
つ
け
て
も
ら
う
よ
う
工
夫
し

て
特
定
保
健
指
導
を
行
っ
て
い
ま
す

の
で
、
ぜ
ひ
受
け
て
く
だ
さ
い
。

特定保健指導の対象にならなかった人も
生活習慣の見直しを!

健診をムダにしないため
に！

①健診を受けただけで満足しない
　健診は受けただけでは十分ではありません。健診結果をよく

確認し、検査の数値が基準値内でも毎年の変化を把握して、健

康管理に役立てましょう。

②気になる検査項目があったら今のうちから生活習慣の見直しを
　「年々中性脂肪が高くなっている」「体重が徐々に増えている…」

など、気になる傾向があったら次年度の健診では改善できるよう

食事や運動に気をつけてみましょう。

③ご家族の健診結果もチェック
　自分自身だけでなく、ご家族の健診結果もお互いに確認して

みましょう。毎日の食事のとり方を工夫したり、一緒にウォー

キングをするなど、協力して健康をキープしていきましょう。
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007「赤い刺青の男」記念館

家プロジェクト

直島銭湯「I ♥湯」

地中美術館
李
リ

禹
ウ

煥
ファン

美術館

直島つり公園

 9：00 ～ 17：00　 年中無休　 無料
087-892-2299（直島町観光協会）

草間彌生氏自身が『太陽の「赤
い光」を宇宙の果てまで探し
てきて、それは直島の海の
中で赤カボチャに変身してし
まった』と語った作品。中に
入ることもできる。

人気スパイ小説『007赤い刺青の男』で直島
が重要な舞台として登場したことから、映画
化とロケ誘致活動の一環として地元有志の募
金で建てられた。

景観を壊さないように大部分が地中に埋設
された美術館。地下でありながら作品を自
然光で鑑賞することができる。

国際的評価の高いアーティスト・李
禹煥氏と建築家・安藤忠雄氏のコラ
ボレーションによる美術館。

固定桟橋、浮き桟橋、釣り筏、釣堀などで海釣りを
楽しめる。冬はメバル、チヌ（クロダイ）、タイ、カ
サゴ、アイナメ、タナゴ等が狙える。
 7：00 ～ 17：00、水金土は夜釣り営業あり
火曜日（祝日の場合は翌平日）、

　年末年始（12月 16 日～翌年 1月 14 日）
基本釣料：大人（16 歳以上）1,500 円、

　小人（6歳以上 16 歳未満）600 円、
　貸釣竿 500 円　等
087-892-2891（直島つり公園管理事務所）

町制施行60周年記念として制作されたオブジェ。

所有者：直島町　設計：藤本壮介建築設計事務所

 平　日14：00～ 21：00（最終受付20：30）
　土日祝10：00～ 21：00（最終受付20：30）
月曜日（祝日の場合は翌平日）、臨時休館あり
510円、15歳以下210円（3歳未満は無料）
087-892-2626（直島町観光協会）

外観だけでなく銭湯の浴槽や風呂絵、タイル、トイレ
に至るまで内部も個性的な装飾のアート空間となって
いる。実際に入浴できる。

大竹伸朗　直島銭湯「I♥湯」(2009)　写真：渡邉修

 3月1日～9月30日
　10：00～18：00（最終入館17：00）
　10月 1日～2月末日
　10：00～17：00（最終入館16：00）
月曜日（祝日の場合は翌平日）
2,060円、15歳以下は無料
087-892-3755

 3月 1日～9月30日
　10：00～18：00
　（最終入館17：30）
　10月1日～2月末日
　 10：00～17：00
　（最終入館16：30）
月曜日（祝日の場合は翌平日）
1,030円、15歳以下は無料
087-892-3754

写真：山本糾

直島町

香川県

小豆島
岡山県

アートの島 を歩く直島

直島パヴィリオン

ベネッセハウス ミュージアム
「自然・建築・アートの共生」をコンセプトに、
美術館とホテルが一体となった施設。
 8：00 ～ 21：00（最終入館 20：00）
年中無休
1,030 円、15 歳以下および

　ベネッセハウス宿泊客は無料　
087-892-3223

草間彌生「赤かぼちゃ」（2006）　直島・宮浦港緑地

フェリー
宇野港（岡山県）から宮浦港（直島）まで 20 分
高松港（香川県）から宮浦港（直島）まで 50 分
直島町観光協会 087-892-2299

八浜周辺

写真：山本糾

 10：00～16：30（「南寺」最終入館16：15）
月曜日（祝日の場合は翌平日）、臨時休館あり　
共通チケット1,030円（「きんざ」を除く６軒を
鑑賞）、ワンサイトチケット410円（「きんざ」を
除く1軒のみを鑑賞）、15歳以下は無料
087-892-3223

かつて実際に人が暮らしていた家屋などをアート空間として甦らせた。全７軒ある。

写真：藤塚光政

「碁会所」 須田悦弘 碁会所 　写真：渡邉修

「角屋」　写真：上野則宏

海だけを背景としてたたずんでい
る作品。

約7.0 ㎞　約2 時間

草間彌生「南瓜」　写真：安斎重男

海からの
贈りもの
船のマストを動物
たちが行進するモ
ニュメント。

舟底の記憶
旧大日本帝国海軍の
船で使われていたい
かりや、ノルウェー
船のスクリューを用
いた巨大立体作品。

宇野のチヌ

愛の女神像
宇野港第一緑地のシンボル。

玉野市内の家庭で
不要となった日用
品やおもちゃ等を
集めて作ったオブ
ジェ。

作：小沢敦志

作：淀川テクニック

直島周辺の
見どころ

宇野駅・
宇野港周辺

直島へ渡る
フェリー乗り場
周辺にも、

アートがいっぱい！

衆議院議員を務めた藤原元太郎氏の旧宅を改造。
江戸末期から大正時代のころの町屋敷。

八浜町並み保存拠点施設

新田次郎の小説
「鳥人伝」の主人公の
モデルとなった人物の
生誕地。

 9：00 ～ 21：00（観覧は 16：00 まで）
月曜日（祝日の場合は翌平日）

　年末年始（12月 29 日～翌年 1月 3日）
無料
0863-53-9977

江戸末期の港町の風情を色濃く残した
町並みが、大切に残されている。

のり、塩などの
海産物が豊富！特産品

※営業時間や料金などは変更される場合があります。
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各保健事業ごとに、みなさまのご意見を
総括して掲載いたしております。

アンケートにご協力をいただき、誠にありがとうご
ざいました。いただきましたご意見は、今後の保健

事業運営に役立ててまいります。
詳細なアンケートの集計結果につきましては、
当組合ホームページをご覧ください。

Q

Q

Q

A

A

ケ ン ポ ・ イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン ◯4

　「とても良い」とのご回答を50％超いただいた事業は『常備薬配付』と『インフルエンザ対策』で、昨年と同傾向
です。一方、『朝礼用健康情報等提供事業』と『事業所向けメール配信』、『個人メール配信事業（愛・けんぽメール）』は、
「とても良い」・「どちらかといえば良い」を合わせても50%を下回っています。

当組合が、次年度以降の保健事業を検討する
際に、みなさまのご意見を参考とさせていただく
ため、実施しております。

0% 25% 50% 75% 100%

■
と
て
も
良
い
　
■
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
良
い
　 

■
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
悪
い
　
■
と
て
も
悪
い
　
■
評
価
で
き
な
い（
わ
か
ら
な
い
）　
■
未
回
答

組合アンケート集計結果平成28年度

調査の趣旨

平成28年10月3日（月）～平成28年10月17日（月）

当組合保健事業推進委員、
議員事業所事務担当者 計178名
対象数 回答数 回収率
178社 93社 52.2%

②回収状況…

①調査対象…

保健事業に関するアンケート
1

調査の期間2
回 収 結 果3

家庭用常備薬の無償配付

インフルエンザ対策事業

社会保険の知識（冊子）の配付

医療費通知・ジェネリック通知

「愛・けんぽ」の配付

愛・健康サポート事業

「けんぽだより」の配付

特定保健指導事業
家族で取り組む、かぜ＆むし歯予防
つよい子になるぞ!! キャンペーン

当組合ホームページ

人間ドックおよびがん健診

特定健康診査事業

健康ウォーク
前期高齢者対策事業

チャレンジ！ ロコモ予防キャンペーン
講師派遣事業

（コラボヘルス推進事業）

共同巡回健診

各種施設の利用

愛・けんぽファミリー健康相談

朝礼用健康情報等提供事業

事業所向けメール配信

個人メール配信事業
（愛・けんぽメール）

各 保 健 事 業 等 の 総 合 評 価

　協働実施事業（コラボヘルス・ワン）の認知度は昨年とあまり変わっていません（0.1%上昇）が、事業内容についての認知
度は上がっています（医療機関受診有無の情報提供の認知度は21.1%上昇、特別健康支援Ⅲの対象者に対する面談
の認知度は20.8%上昇）。
　今後は、さらに事業内容の周知を図るとともに、事業所訪問や事業説明会を通して、コラボヘルス・ワンに参加する事業
所を増やすことを重点的に実施していかなければなりません。

「コラボヘルス・ワン」について

　事業所内での健康に関する日常会話について、「よくする」が25.8%と昨年に比べ10.5%上昇しています。健康づくり
活動を実施している事業所も昨年に比べ5.6%上昇し、50.5%です。このように、事業所における健康づくりの機運は
昨年より高まっており、健康づくり活動に取り組む事業所も増加しています。今後に向けて取り組みたいという事業所も
増えていますので、組合としてサポートしていきたいと考えています。

コラボヘルス推進事業について

被扶養者の特定健診受診率について

71.0％

23.4％
74.5％

8.5％
31.9％

25.5％

14.9％
8.5％

0.0％

0.0％
26.9％

7.5％
7.5％

0.0％

2.2％
1.1％

32.3％

25.8％

23.7％

2.2％

　被扶養者の特定健診受診率を向上させるための施策について、「健診費用の補助を増額する」が65.6％、「健診の必要
性を更に広報・周知する」が47.3％、「健保から健診未受診者への受診督促」が34.4％となっています。
　国が定めた特定健診受診率の目標値達成のためには、被扶養者の方の受診率を上げることが重要であり、健診に
ついてさまざまな受診機会の提供や未受診者への受診督促などが必要です。可能な限り事業所の協力も得て、被扶養者
の方の特定健診受診率向上に取り組んでいきたいと考えています。

健康経営について

健康講話（セミナー）開催
受診勧奨

ウォークラリー、運動会などの社内イベント
禁煙の推奨

社員食堂やお弁当の内容をヘルシーメニューにした・カロリー表示をした
設置している自動販売機などの飲料から甘いものを減らした

その他

可能
不可能

わからない
その他
未回答

0（%） 25 50 75

すでに取り組んでいる
すぐに取り組んでみたい
いずれ取り組んでみたい

健保などのサポートが
あるなら取り組んでみたい

取り組みたくない
わからない
その他
未回答

A
毎年5月上旬に、対象被扶養者の方へ健診のご案内
を事業所経由で配付させていただいていますが、
その案内に貴事業所と当組合の連名で受診の
おすすめ文書を送付した場合、受診率向上につな
がるのではないかと考えていますが、連名での案内
配付にご協力いただくことは可能ですか？

ラジオ体操、自販機の砂糖表示、人間ドック受診の推進、健康ニュースを作成し情報提供→部内ミーティングの
実施、スポーツ施設の利用補助、衛生週間の設定、社内掲示板に健康に関するテーマを掲示　　…など

健康づくり
活動の内容

0（%） 25 50 75

【健康づくり活動を行っていると回答された方にお聞きします】行っている健康づくり活動の内容を教えてください。（複数回答可）

「健康経営」に取り組んでみたいと思いますか？

0 20 35

　職員の電話応対や接客態度について、昨年に
引き続き今年も多くのお褒めの言葉を頂戴しま
した。慢心せず、加入員のみなさまに満足していた
だけるよう今後も知識の習得に努めてまいります。
　その他、いろいろなご意見・ご要望をいただいて
おりますので、できるところから改善していきたい
と考えております。
　また、契約健診機関へのご意見もいただいてお
りますので、健診機関とより密に連携し改善してい
くとともに、被保険者、被扶養者のみなさまの健康
をさらにサポートできるような事業展開をめざし
てまいります。今後ともよろしくお願いいたします。

契約健診機関および当組合へのご意見

総票数
47票

総票数
93票

総票数
93票



ブロッコリーのポタージュ
免
疫
力
を
高
め

丈
夫
な
体
を
つ
く
る
メ
ニ
ュ
ー

タンドリーチキン
鶏もも肉…………………………1枚
レタス……………………………2枚
赤ピーマン………………………1/3 個
レモン……………………………1/4 個

　　ヨーグルト（プレーン） ……大さじ 3
　　カレー粉……………………小さじ 2
A　塩 ……………………………ふたつまみ
　　オリーブオイル……………大さじ 1/2
　　ケチャップ…………………大さじ 1
オリーブオイル…………………小さじ 2

免疫細胞を食と運動で活性化しよう！

　免疫力を高め、丈夫な体づくりを目指すには、栄養バランスのよい食事が欠かせませ

ん。免疫細胞の材料となるたんぱく質を多く含む肉・魚・卵や、免疫細胞を活性化させ

るビタミンを含む緑黄色野菜・果物などの摂取がおすすめです。

　また、代謝を活発にし、免疫力を高めるために積極的に体を動かすことも効果的です。

まずは、今より10分多く体を動かすことを目標に、ストレッチや散歩など、無理なく

とり入れられるものから始めてみましょう。

　日々の生活習慣を見直し、免疫力を高め、元気に冬を乗り切りましょう。

ブロッコリー……… 1/2 個（飾り用含む）
たまねぎ…………… 1/2 個
バター……………… 大さじ 1
塩・こしょう……… 少々（下味・仕上げ用）
水…………………… 2カップ程度
洋風スープの素…… キューブ 1個（約 5g）
豆乳………………… 1カップ程度

●材料（２人分）

①鶏もも肉は2等分に切る。

レタスは大きめにちぎり、赤ピーマン

は輪切りにする。レモンはくし形に切る。

②密閉袋（ビニール袋）にAをすべて入れよく混ぜ、鶏もも肉

を加えてもみこみ、1時間以上置く。

③フライパンにオリーブオイルを熱し、鶏もも肉を皮目から先に、両面を色よく焼く。

④皿にレタスを敷き、③を盛り付け、赤ピーマンとレモンを添える。

作り方

130kcal
塩分1.9g

1人分

95kcal
塩分0.1g

1人分

●材料（２人分）

作り方

注目

ブロッコリー➡ファイトケミカル

植物に多く含まれる色や香りの成分であ
るファイトケミカルは、ブロッコリーを
はじめさまざまな野菜や果物に含まれて
います。強い抗酸化力をもち、免疫力を
高めることから「第7の栄養素」ともい
われています。

371kcal
塩分1.3g

1人分

鶏肉➡動物性たんぱく質
たんぱく質の摂取不足は免疫力や体力の低下につながります。鶏
肉は、丈夫な体づくりに欠かせない動物性たんぱく質としておす
すめです。

注目

食べて　動いて
脱メタボ！

脱メタボ
食べて 動いて

！
動いて

①ブロッコリーは小さめに切り、飾り用（2個）は下茹でし、たまねぎは薄切りにする。

②鍋にバターを入れ、①のブロッコリー（飾り用以外）とたまねぎを加え、塩・こしょ

うをして炒める。

③たまねぎが透明になったら、水と洋風スープの素を加え、ブロッコリーがやわらかく

なるまで煮込む。

④③をミキサーにかけ、なめらかになったら鍋に戻し豆乳を加え、加熱する。

⑤塩・こしょうで味を調え器に注ぎ、飾り用のブロッコリーをのせる。

ゆず➡有機酸
ゆずにはクエン酸やリンゴ酸といった有機酸が含まれており、疲労回復、
胃腸の働きを整えるなど、丈夫な体づくりに役立つ効果が期待できます。

注目

ゆずゼリー
ゆず………………… 3個
ゼラチン…………… 5g
水…………………… 大さじ 2弱
　　　　　　　　　（ゼラチン用）
　　水……………… 1カップ
A　グラニュー糖 … 大さじ 4
　　くこの実 ……… 10粒程度

●材料（２人分）

料理制作
●

　鶴田真子
　（管理栄養士・
　健康運動指導士）

撮影
●

愛甲武司

スタイリング
●

寺門久美子

①ゆずは果汁をしぼり、果皮（少々）は千切りにす

る。ゼラチンは水に振り入れ、ふやかしておく。

②小鍋にAを入れ火にかけ、グラニュー糖が溶けた

ら火を止め、大さじ2～3程度（シロップ用）と

くこの実を取っておく。

③②にゼラチンを加え、完全に溶けたら、ゆず果汁

と果皮を加え混ぜる。

④③のゼリー液を器に注ぎ、冷蔵庫で冷やし固める。

⑤固まったらシロップを注ぎ、くこの実を飾る。

作り方

13 12



（常務理事 井﨑茂）　

ケ ン ポ ・ イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン ◯5ケ ン ポ ・ イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン ◯5

8 胸部X線

肺がんとは？
　肺がんは日本人のがんによる死亡数の第1位。発見が遅くなるほど死亡率が高くなります。最大の原因は喫煙
で、喫煙年数や喫煙本数が多いほどリスクが高くなり、禁煙を続けるほどリスクは低下していきます。早期の症状
は軽い咳や痰などで、かぜと似ているため「安静にしていれば自然に治る」と勘違いされやすく、健診などで見つ
かることが多くあります。

　みなさま、あけましておめでとうございます。
　新年を迎え、“今年も頑張るぞ”と決意を新たにしているところでございます。
　今、健保組合では加入事業所様の『健康経営』支援を柱に事業展開しています。『健康経営』は難しいことでは
ありません。新たにスタートする当組合の「健康宣言」にご応募いただき、事業主様を先頭に経営陣が“健康に目を
向ける”ことで、会社が元気になり生産性が向上することが期待されます。今後、少子高齢化の時代を迎え、人手
不足が懸念されています。そこで心身の不調者等をなくし、現在の労働力を最大限に活用することが企業の生き
残る一つの大きな方策として注目されています。
　当組合の保健事業のメニューにそった健康管理を行えば、経済産業省が推進する「健康経営優良法人」の
認定基準のいくつかを満たすことができます。
　愛鉄連健康保険組合は「健康経営」に取り組む企業を本気で支援します。
　“社長!! 本気で取り組みましょうよ”

愛鉄連健康保険組合の規約の一部が
変更されましたので公告します。加入事業所変更のお知らせ加入事業所変更のお知らせ公告

新年のご挨拶

　いわゆるレントゲン検査です。物を透過する作用のあるX線をからだに照射し、その透過像を見てからだの内部の
構造や変化を調べます。肺や気管支などの呼吸器のほか、心臓や縦隔、胸膜などの病気を調べることができます。
　検査は撮影のみなのですぐに終わります。撮影後に医師が心臓や肺などにおける病気の有無、その広がり具合、
臓器の位置などをチェックします。

胸部X線検査の結果でわかること

異常がみられる場合、肺がん、肺炎、肺結核、COPD（慢性閉塞性肺疾患）、気管支炎、気管支
拡張症、気胸、胸膜炎などが疑われます。また、心臓弁膜症、拡張型心筋症や心筋梗塞、心臓
が拡大する病気などが見つかるきっかけにもなります。

　契約健診機関以外で定期健康診断、人間ドック・特定健診・がん健診（婦人
科健診含む）・インフルエンザ予防接種を受診（接種）した際の利用補助金を
受けるには、補助金請求が必要です。
　補助金は4月1日から翌年3月31日までの年度単位での取り扱いとなりますの
で、今年度に受診（接種）があり、まだ請求されていない事業所、被保険者の方は
平成29年3月31日までに（当組合必着）ご請求ください。
　また、人間ドック・特定健診・がん健診（婦人科健診含む）の受診申込みをされ
た後、キャンセルされた場合は、お手数ですが健康管理課（052-461-6131）
までご連絡ください。

　平成28年12月6日（火）から4日間、下記の日程でマイナン
バー制度（社会保障・税番号制度）と、当組合が健診後の事後
フォローとして重点的に取り組んでいる受診勧奨（重症化予防）
の協働事業「コラボヘルス・ワン」の説明会を開催しました。
　各会場とも説明会終了後、多くの方からご質問をいただきま
した。また、説明会にご参加された事業所の方から、早速、「コラボ
ヘルス・ワン」の参加申し出をいただいております。今後も「コラボ
ヘルス・ワン」の参加促進を行っていきます。ご不明な点や詳しい
ご説明をご希望の場合は、訪問させていただきますので、健康管理
課までご連絡ください。

保健事業の補助金請求はお早めに！！

健康ウォークに参加するたびにポイントがたまる「aiポイント」キャンペーンを実施中です。1回参加するごとに1ポイント。ポイントが
たまると「aiポイント賞」として素敵な記念品をプレゼントします。どんどん参加して、健康なからだと記念品をゲットしてください。

お知
らせ

「春爛漫 徳川家ゆかりの地、岡崎 城下町散策」コース

伊賀八幡宮 徳川家の武運長久・子孫繁栄の守護神で本殿・隨神門・神橋など、ほとんど
が国の重要文化財。アーチのように枝を広げた桜は見応え十分です。

1

岡崎公園 日本さくら名所100選にも選ばれている岡崎公園一帯には、約800本の
ソメイヨシノが咲き誇ります。

2

スタート 岡崎信用金庫本部 ゴール まるや八丁味噌

被保険者の方あての案内と申込書は、家庭常備薬有償斡旋申込書とあわせ、送付します。（1月上旬頃）
また、当組合のホームページもご覧ください。

平成29年 春 健康ウォーク 4月1日（土）に開催決定！

み
ど
こ
ろ

距離約9.0km

場所は

多くのみなさまに
ご参加いただき、
誠にありがとう
ございました。

月　日 会場名称 参加人数
12月  6日（火）
12月  7日（水）
12月12日（月）
12月13日（火）

刈谷市総合文化センター
豊田商工会議所会館
豊橋市民文化会館
フジコミュニティセンター

55名
44名
26名
75名

▼名古屋会場の開催風景

マイナンバー　　コラボヘルス説明会および

事業所名 所在地 変更年月日

株式会社フタバ 名古屋市守山区
変更前

合資会社双葉鉄工所 平成28年9月23日

事業所名 所在地 削除年月日

合資会社セントラル工作所 名古屋市中区 平成28年4月1日

事業所
名称変更

事業所
削除

岡崎市
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S p o r t s  a r e  F u n !

スノーボードビッグエアー

●
●

ビッグエアーのジャンプ台
国際スキー連盟 (FIS) ルール

斜度 28°以上、長さ
（フィニッシュエリ
アを含む）55m 以
上、幅20m以上

ランディング

着地エリア

アール（トランジション）

ジャンプ台に向かって
上がる部分

アプローチ

助走部分

フィニッシュ
エリアへ

リップ

ジャンプ台から
飛び出す
先端部分

大きなエアー（ジャンプ）と華麗なトリック（技）で、

若い世代に人気のスノーボード  ビッグエアー。

2018年平
ピョン

昌
チャン

冬季五輪（韓国）の新種目に採用され、

日本人のメダル獲得も期待されています。

ビッグエアーは、
スノーボードでスロープを滑り降り、
大きくジャンプしながら
空中でトリックを行い、着地する競技です。
トリックを複数回行いながら滑り降りる
ハーフパイプと違い、
1回のエアーでトリックを行います。
大きく爽快なジャンプと
難易度の高い華麗なトリックが
魅力のスポーツです。

●
ジャンプ台

角度25°以上、
高さ2ｍ以上

テーブル

●

●

斜度 20°以上、
長さ 30ｍ以上
幅 5ｍ以上


